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附件四：兒少保護初步聲明書、聯繫推薦人同意書、警察刑事紀錄證明(良民證)提供同意書

	兒少保護初步聲明書

	耶穌會致力於兒少保護，並要求所有工作人員遵守《耶穌會中華省兒少保護政策》及《耶穌會中華省兒少保護準則》。耶穌會對兒少的定義為任何未滿18歲之人士。
本人_____________聲明無任何原因不適合從事與兒少(未滿18歲之人士)接觸的工作。
簽名：_____________ 日期：_____________

	聯繫推薦人同意書

	若進入面試階段，本人_____________同意耶穌會於面試結束後聯繫下列提供的推薦人，並同意本人過往如有涉及在兒少及弱勢群體保護方面的處分紀錄或犯罪紀錄，
推薦人可以分享其可能知情的資訊。
簽名：_____________ 日期：_____________

	請提供兩名推薦人的姓名與地址。推薦人應為現任或最近工作的雇主/教師，親戚不包含在內。
請注意：在申請流程階段，我們尚不會聯繫推薦人。如果您進入最後面試階段，我們將在面試結束後聯繫推薦人。

	
	推薦人一
	推薦人二

	姓名
	
	

	電話
	
	

	地址(選填)
	
	

	電子信箱
	
	

	推薦人於您在職時的

職稱/頭銜
	
	

	推薦人目前的
職稱/頭銜
	
	

	警察刑事紀錄證明(俗稱良民證)提供同意書 (與兒少高度相關之職位才需填寫)

	若進入到面試階段，本人_____________同意於面試結束後提供警察刑事紀錄證明，以證實本人無兒少性侵害犯罪紀錄。我了解警察刑事紀錄證明僅作為查看是否有兒少犯罪的相關紀錄；兒少犯罪以外之紀錄，除非應徵之工作職缺需要參考，否則不會列入是否錄取的考量。
簽名：_______________________________________________日期：_______________
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